dacto

JONAL

Regido

REG




acto
REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

PACTO REGIONAL

Quem somos

A Regiao Administrativa de Bauru é composta por 39 municipios:

e AGUDOS

« AREALVA
:\V/\]

« BALBINOS

* BARIRI

« BARRA BONITA
e BAURU

« BOCAINA

« BORACEIA

* BOREBI

CABRALIA PAULISTA
CAFELANDIA

DOIS CORREGOS
DUARTINA
GETULINA
GUAICARA
GUAIMBE
GUARANTA
IACANGA

IGARACU DO TIETE

ITAJU

ITAPUI

JAU

LENCOIS PAULISTA
LINS

LUCIANOPOLIS
MACATUBA
MINEIROS DO TIETE
PAULISTANIA
PEDERNEIRAS

PIRAJUI
PIRATININGA
PONGAI
PRESIDENTE ALVES
PROMISSAO
REGINOPOLIS
SABINO
UBIRAJARA

URU
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—omemer D€fINICA0 € Objetivos

O PACTO REGIONAL € a uniao de esforcos entre os municipios que compoem a
Regidao Administrativa de Bauru para tracar um plano regional ao enfrentamento
da pandemia da COVID-19 (Novo Coronavirus).

E um plano de corresponsabilidade entre pessoas, entidades publicas e privadas,
visando a preparacao dos municipios para esse enfrentamento, tendo como
estratégia a implantacao de protocolos, acoes e processos de monitoramento
gue permitirao a criacao de cenarios para a retomada das atividades econdémicas,
por meio de dados cientificos e epidemiologicos.
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s VAlidacao do Pacto Regional com a presenca dos Prefeitos
no dia 26/05/2020 em Bauru-SP
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RE IONAL Definicao de PROTOCOLOS para regular o Trabalho

funcionamento de estabelecimentos

PROTOCOLOS HIGIENE PESSOAL COMUNICACAO
EM S5 EIXOS Promover cultura de Garantir que funciondrios
atencao aos e clientes conhecam os

- . procedimentos de riscos e os procedimentos
Serao definidos limpeza pessoal adotados
PROTOCOLOS

- .

GERAL E ESPECIFICOS A

critérios médicos

para regular o e &

funcionamento de

m

0
o
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cada atividade DISTANCIAMENTO SOCIAL SANITIZACAO DE AMBIENTES MONITORAMENTO
Reduzir a aproximacao Promover a ventilacao Garantir que as acoes

e o contato entre as e a nitizacao sejam efetivas ao longo do

pessoas tempestiva do tempo e a rastreabilidade

ambiente de casos
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1. DISTANCIAMENTO SOCIAL
DIRETRIZES

Distancia segura — Manter a distancia minima entre pessoas de 1,5 metro em todos os ambientes, internos e externos, ressalvadas as exce¢des em razdo da especificidade da atividade ou para
pessoas que dependam de acompanhamento ou cuidados especiais, tais como criangas de até 12 anos, idosos e pessoas com deficiéncia.

Distanciamento no ambiente de trabalho — Reorganizar o ambiente de trabalho para atendimento do distanciamento minimo entre pessoas.

Demarcacao de areas de fluxo — Sempre que possivel, demarcar areas de fluxo de pessoas para evitar aglomerag¢des, minimizando o numero de pessoas concomitantemente no mesmo ambiente
e respeitando o distanciamento minimo.

Distanciamento em filas — Sempre que possivel, sinalizar preferencialmente no chdao ou em local visivel a posicdo em que as pessoas devem aguardar na fila, respeitando o distanciamento
minimo.

Ambientes abertos e arejados — Sempre que possivel, manter os ambientes abertos e arejados.

Reducdo da circulacdo — Sempre que possivel, evitar a circulacdo de funciondrios nas areas comuns dos estabelecimentos e fora de seus ambientes especificos de trabalho. Com relagdao aos
clientes, evitar ao maximo o acesso dos mesmos nos estabelecimentos e seus ambientes.

Barreiras fisicas ou uso de Equipamento de Protecdo Individual (EPI) na impossibilidade de manter o distanciamento minimo — Utilizar barreiras fisicas ou EPI especifico de protecdo entre
pessoas, no formato de divisdrias transparentes ou protetores faciais, sempre que a distancia minima entre pessoas ndo puder ser mantida.

Regime de teletrabalho — Priorizar o modelo de teletrabalho (trabalho remoto) sempre que possivel, especialmente para atividades administrativas e funcionarios que fagcam parte do grupo de
risco ou convivam com estes e cuidem de familiares, como criancas.

Reducdo do risco de contdgio entre funcionarios — Manter funcionarios com suspeita de contaminagdo do COVID-19 e aqueles com diagndstico confirmado afastados ou em regime de
teletrabalho, por, no minimo, 14 dias, mesmo quando apresentem condicdes fisicas de saude que possibilitem o trabalho presencial. O mesmo se aplica para aqueles que tiveram contato com
infectado pelo COVID-19 nos ultimos 14 dias.

Redugdo de viagens — Sempre que possivel, evitar viagens a trabalho nacionais e internacionais e, quando ocorrerem, garantir comunica¢do constante com o funciondrio para orientagdo de
medidas de preven¢ao e monitoramento.

Encontros virtuais — Sempre que possivel, realizar as atividades de forma virtual, incluindo reuniGes, aulas e treinamentos.

Simulagdes de incéndio — Suspender temporariamente a realizagdo de simulagdes de incéndio nas instalagdes da empresa.

Seguranga para grupos de risco no atendimento — Sempre que possivel, definir hordrios diferenciados para o atendimento as pessoas do grupo de risco.
Canais digitais — Priorizar e estimular o atendimento ao publico por canais digitais, em todas as atividades e ag¢0es, tais como operag¢do e venda, suporte e atendimento a distancia (telefone,
aplicativo ou online).
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de estabelecimentos

2. HIGIENE PESSOAL
DIRETRIZES

Protecdo pessoal — Exigir o uso de mdscaras ou protetores faciais em todos os ambientes de trabalho por funcionarios e clientes, bem como incentivar o uso das mesmas no trajeto para o trabalho, seja em
transporte coletivo ou individual, e em lugares publicos e de convivio familiar e social.

Equipamentos de Uso Individual (EPIs) — Exigir o uso e/ou disponibilizar os EPIs necessérios aos funcionarios para cada tipo de atividade, além daqueles de uso obrigatério, como mascaras, principalmente para
atividades de limpeza, retirada e troca do lixo, manuseio e manipulagdo de alimentos e afericdo de temperatura e outros cuidados médicos.

EPIs reutilizaveis— Recolher e efetuar a desinfecgdo dos EPls, tais como aventais, protetores faciais, luvas, e protetores auriculares, ou disponibilizar local adequado para que o funcionario o faga diariamente.

Alimentacdo — Fornecer alimentos e dgua potdvel de modo individualizado. Caso a agua seja fornecida em galGes, purificadores ou filtros de agua, cada um deve ter seu proprio copo. Os bebedouros de pressao de
utilizacdo comum devem ser removidos ou lacrados.

Contato fisico — Orientar os funcionarios e clientes para que evitem tocar os préprios olhos, boca e nariz e evitem contato fisico com terceiros, tais como beijos, abracos e aperto de mao.

Higiene respiratdria — Orientar funcionarios e clientes para que sigam a etiqueta de tosse a higiene respiratdria (cobrir tosses e espirros com lengos descartaveis, joga-los fora imediatamente e higienizar as maos em
sequéncia).

Higienizagcao das maos — Incentivar a lavagem de maos ou higienizagdao com alcool em gel 70% antes do inicio do trabalho, apds tossir, espirrar, usar o banheiro, tocar em dinheiro, manusear alimentos cozidos,
prontos ou in natura, manusear lixo, manusear objetos de trabalho compartilhados; e antes e apds a colocagao da mascara.

Disponibilizagdo de 4lcool em gel 70% — Disponibilizar dlcool em gel 70% em todos os ambientes e estagdes de trabalho, para uso de funciondrios e clientes.

Mdquinas de cartdo — Envelopar as mdquinas de cartdo com filme plastico e higieniza-lasapds cada uso.

Descarte de mascara — Indicar a funciondrios e clientes os locais especificos para descarte de mdscaras, bem como divulgar instrugdes de como coloca-las e retira-las com segurancga, recomendando trocas
periddicas.

Compartilhamento de objetos — Orientar os funciondrios e clientes para que ndo compartilhem objetos pessoais, tais como fones de ouvido, celulares, canetas, copos, talheres e pratos, bem como para que realizem
a higienizagdo adequada dos mesmos. Sempre que possivel, 0 mesmo devera ser aplicado para o compartilhamento de objetos de trabalho.

Material compartilhado— Realizar e/ou exigir a higienizagdo de todo material utilizado pelos clientes a cada troca de cliente.
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Limpeza — Aperfeicoar e reforcar os processos de limpeza e higienizacdo em todos os ambientes e equipamentos, incluindo piso, estacdes de trabalho, maquinas, mesas, cadeiras, computadores,
entre outros, ao inicio e término de cada dia e intensificar a limpeza de areas comuns e de grande circulagdo de pessoas durante o periodo de funcionamento.

Higienizacao da lixeira e descarte do Lixo — Efetuar a higienizagdo das lixeiras e o descarte do lixo frequentemente e separar o lixo com potencial de contaminag¢do (EPI, luvas, mascaras, etc.) e
descarta-lo de forma que nao ofereca riscos de contaminagdo e em local isolado.

Lixeiras — Disponibilizar lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura o fechamento sem o uso das maos (pedal ou outro tipo de dispositivo, como acionamento automatico).

Manter portas abertas — Sempre que possivel, manter as portas e janelas abertas, evitando o toque nas macganetas e fechaduras.

Retirada de tapetes e carpetes — Sempre que possivel, retirar ou evitar o uso de tapetes e carpetes, facilitando o processo de higienizacdo. Nao sendo possivel a retirada, reforcar a limpeza de
forma adequada.

Superficies e objetos de contato frequente — Disponibilizar kits de limpeza aos funcionarios e orienta-los para a higienizagdo das superficies e objetos de contato frequente antes e apds o seu
uso, tais como botdes, mesas, computadores e volantes.

Ar condicionado — Quando possivel, evitar o uso de ar condicionado. Caso seja a Unica opg¢do de ventilagao, instalar e manter filtros e dutos limpos, além de realizar a manutencgao e limpeza
semanais do sistema de ar condicionado.

Higienizacdo de ambientes infectados — Em caso de confirmagdo de caso de COVID-19, isolar os ambientes em que a pessoa infectada transitou até a sua higienizacdo completa.
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Disseminagdo de novos processos e treinamento preventivo — Definir novos processos e protocolos e comunicar funcionarios e clientes. Quando aplicdvel, com a realizagdo de treinamentos e
reunides, preferencialmente virtuais, sobre novos processos e retorno ao trabalho e medidas e a¢des preventivas, incluindo como identificar sintomas, quais sdo os casos de isolamento,
procedimentos de higiene pessoal e demais regras dos protocolos, manuais, legislagao e boas praticas a serem seguidas.

Comunicagdo e disseminag¢do de informacdo - Disponibilizar a funciondrios e clientes cartilha virtual explicativa com orientagdes preventivas a serem adotadas nos ambientes de trabalho,
publico e de convivio familiar e social em todos os canais de comunicacdo da empresa.

Comunicagdo de casos confirmados e suspeitos — Comunicar ambulatérios de saude (empresarial) e area de RH da empresa sobre casos suspeitos e confirmados de COVID-19, bem como
informar funcionarios da mesma area/equipe, trabalhadores e clientes que tiveram contato préximo com o paciente do caso suspeito ou confirmado nos ultimos 14 dias.

Empresas parceiras — Comunicar empresas parceiras quando da confirmacdo de caso de COVID-19 em que o funcionario/prestador de servico tenha trabalhado dentro das dependéncias da
contratante ou tido contato com funcionarios e clientes da contratante.

Comunicagdo com drgaos competentes — Criar processo e estabelecer comunicag¢do eficiente com o publico e os érgdaos competentes sobre informagdes, medidas e agdes desenvolvidas para
garantir a seguranca dos clientes e funciondrios, assim como o status de ocorréncia de casos e monitoramento de infectados.
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Acompanhamento das recomendacdes atualizadas — Acompanhar rigorosamente as recomendag¢des dos 6rgaos competentes para implementacdo de novas medidas, produtos ou servicos de
prevengao.

Monitoramento de casos — Criar processo e definir responsdveis pelo acompanhamento e reporte de casos suspeitos e confirmados, incluindo o monitoramento das pessoas que tiveram
contato com contaminado ou suspeito nos ultimos 14 dias, com sistematiza¢do de dados e informagao periddica as autoridades competentes.

Afericao da temperatura — Medir a temperatura corporal dos funcionadrios e clientes para acesso ao estabelecimento e flexibilizar o horario de afericao de temperatura, permitindo que seja
realizada ndo apenas na entrada do funcionario, mas durante qualquer horario do expediente.

Retorno de zonas de risco - Monitorar os eventuais sintomas dos funcionarios por 14 dias, verificando a temperatura do corpo duas vezes ao dia caso tenha retornado de uma zona de risco,
preferencialmente mantendo o funcionario em teletrabalho ou afastado nesse periodo, quando possivel.

Apoio e acompanhamento — Sempre que possivel, disponibilizar apoio e acompanhamento psicolégico a funcionarios e seus familiares.
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mommsmeesn COMErcio em geral para o Cenario 3

DISTANCIAMENTO SOCIAL

COMERCIO
EM GERAL

HIGIENE PESSOAL

Autorizado o
atendimento ao
publico, com
restricoes e sem
prova de produtos. COMUNICAGAO

SANITIZAQI\O DE AMBIENTES

MONITORAMENTO
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SHOPPING
CENTERS

Autorizado o
atendimento ao
publico, com
restricoes e sem
prova de produtos.
Espacos de
entretenimentos e
de convivéncia
permanecem
fechados.

PROTOCOLOS ESPECIFICOS

Shopping Centers para o Cenario 3

o%";o

«%p

- Controlar o acesso de pessoas, autorizando-se a entrada de um cliente para cada 12,5m’,
conforme adreade compras do shopping.

« Manter distancia minima de 1,5 metros entre pessoas.

« Fica proibido o uso de provadores e a prova de roupas, cosméticos ou de qualquer tipo de
produtonointerior das lojas.

«Sinalizar filas e locais suscetiveis a concentracao de pessoas.

+ Suspender servico de fornecimento de carrinhos de bebé ouitens similares de uso.

« Restringir o uso de elevadores apenas para cargas e para familias com pessoas com mobilidade
reduzida,idosos ou com carrinhos de bebé.

«Retirar ou obstruir bancos e outros assentos disponiveis nos corredores do shopping.

« Controlar o acesso de pessoas na praca de alimentacgao, autorizando-se a entrada de um cliente
paracada7m’de dreafitil da praca.

+ Adotar sistemade gestao de espera paraevitar filas na entrada da pracade alimentacao.

» Recomenda-se adotar sistema de vendas on line para evitar filas nos caixas da praga de
alimentacao.

« Reduzir o nimero de assentos napraca de alimentag¢ao para25% da capacidade.

« Recomenda-se que as mesas sejam ocupadas apenas por membros da mesma familia ou que
sejarespeitadaadistanciaminimade1,5 metros entre os assentos.

» Proibida a comercializagao de alimentos por sistema self service ou buffets que mantenham
refei¢oes prontas em exposicao.

«Instalar placas de acrilico ou vidro na frente dos caixas da praga de alimentagao.

«Disponibilizar lavatérios napracade alimentagao, com sabao, alcool em gel e toalhas de papel.
«Fixar em local visivel, na entrada do shopping e da praca de alimentacao, a lotacao maxima
autorizada.

Vida'e
Trabalho
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menesese— SHOPPING Centers para o Cenario 3

S H O P P I N G HIGIENE PESSOAL

CENTERS

Autorizado o SANITIZACAO DE AMBIENTES
atendimento ao

publico, com
restricoes e sem COMUNICACAO
prova de produtos.
Espacos de
entretenimentos e MONITORAMENTO
de convivéncia
permanecem
fechados.
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ESCRITORIOS
EM GERAL

Autorizado o
atendimento ao
publico, com restricoes.
Recomenda-se que as
atividades ocorram sob
regime de home office,
principalmente nos
estabelecimentos que
nao disponham de
ventilacao natural.

PROTOCOLOS ESPECIFICOS

Escritérios em geral para o Cenario 3

DISTANCIAMENTO SOCIAL

HIGIENE PESSOAL

SANITIZA(;E\O DE AMBIENTES

COMUNICAGAO

MONITORAMENTO




PROTOCOLOS ESPECIFICOS

Restaurantes, Lanchonetes, Bares, Sorveterias e Docerias para o Cenario 3
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DISTANCIAMENTO SOCIAL

RESTAURANTES,
LANCHONETES,
BARES,
SORVETERIAS E
DOCERIAS

Podem funcionar
com atendimento
ao publico, com COMUNICACAO
restricoes, sendo
recomendado o

servico de entrega a MONITORAMENTO
domicilio e drive thru.

HIGIENE PESSOAL

SANITIZA(;E\O DE AMBIENTES
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s Padarias e Mercearias para o Cenario 3

PADARIAS E
MERCEARIAS

DISTANCIAMENTO SOCIAL

. HIGIENE PESSOAL
Podem funcionar

com atendimento

ao publico, com SANITIZACAO DE AMBIENTES
restricoes, sendo
recomendado -
. COMUNICACAO
evitar o consumo
no local.

MONITORAMENTO
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regsonmmsinsenans EStAPDElECIMeENtos de Estética e Beleza para o Cenario 3

ESTETICAE
B E LEZA HIGIENE PESSOAL

Podem

DISTANCIAMENTO SOCIAL

funcionar com SANITIZACAO DE AMBIENTES
restricoes,
com
atendimento COMUNICACAO
com hora
marcada e

sem gerar MONITORAMENTO
aglomeracao.
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reronmmsaiennnAC@deMias e Centros de Atividade Fisica para o Cenario 3

ACADEMIAS E
CENTROS DE

ATIVIDADE HIGIENE PESSOAL
FISICA

POdem fu nCionar SANITIZA(;ﬂO DE AMBIENTES
com restricoes, para
atendimento de
pessoas em
recuperacao de
tratamentos de
saude, por prescricao
médica.

DISTANCIAMENTO SOCIAL

COMUNICACAO

MONITORAMENTO
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CLUBES,
ASSOCIACOES E
ESPACOS
ESPORTIVOS

Podem funcionar com
restricdes, para atividades
ao ar livre que nao gerem
aglomeracgoes e para
esportes que nao
apresentem contato fisico
direto entre os praticantes.
Academias, saunas, saloes e
locais de confraternizagao
permanecem proibidos.

PROTOCOLOS ESPECIFICOS

Clubes, Associacdes e Espacos Esportivos para o Cenario 3

DISTANCIAMENTO SOCIAL

HIGIENE PESSOAL

SANITIZAQE\O DE AMBIENTES

COMUNICAGAO

MONITORAMENTO
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Rd I c ﬂm‘m\n& Barracas de Produtos Nao Alimenticios e Artesanato para o Cenario 3 T

DISTANCIAMENTO SOCIAL

lho

BARRACAS
DE PRODUTOS HIGIENE PESSOAL
NAO
ALIMENTICIOS (oo o o
E ARTESANATO

COMUNICAGAO

MONITORAMENTO
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PRIORIDADE AOS
MAIS IMPACTADOS

O PACTO REGIONAL
priorizara a retomada das
atividades econdmicas
pelos setores mais
impactados quanto a

CRITICIDADE DE EMPREGO

e VULNERABILIDADE
ECONOMICA, observadas
as situacoes de risco e a
capacidade de minimizar
seus efeitos

NORMAS E CONDUTAS

ldentificacao dos setores mais impactados

Criticidade para emprego
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No.
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Trabalho

Setores analisados

Servico doméstico

Organizacdes associativas e outros servicos pessoais
(academia e beleza)

Atividades artisticas, criativas, eventos e espetaculos
(economia criativa)

Comércio

Construgdo civil e infraestrutura

Outras atividades administrativas, turismo e servicos
complementares

Alojamento e Hotelaria

Edi¢do e edicdo integrada a impressdo
Alugueis ndo-imobiliarios e gestio de ativos de
propriedade intelectual

10

Alimentacdo, bares e restaurantes

11

Atividades imobiliarias

12

Transporte terrestre

13
14
15

Transporte agreo
Educacdo publica
Economia criativa-produgdo audiovisual
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* Planejamento, monitoramento e gestao

Saude Publica * Retaguarda hospitalar
* Testes

* AcOes complementares em saude

 Reforco alimentar

Assisténcia Social I _
* Acolhimento de pessoas

Desoneracao EconOmica ‘ « Medidas fiscais e tributdrias para desoneracdo

Enfrentamento aos impactos

econdmicos e geracdo de renda ‘ * AcOes de apoio e incentivo ao empreendedorismo



Municipio
Seguro

MONITORAMENTO
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O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL considera que a Lei Federal n? 13.979/2020, em seu artigo
39, inciso Il, paragrafo 12, autoriza os municipios a definir estratégias de quarentena desde que
embasadas em evidéncias cientificas e epidemiologicas sobre as informacdes estratégicas em
saude.

Em 21 de maio de 2020, o SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL definiu que os agentes publicos
deverao observar o principio da precaucao e a adocao de parametros cientificos e
epidemioldgicos para a tomada de decisdes, sob pena de se tornarem corresponsaveis por
eventuais violacdes e direitos ou serem responsabilizados, nas esferas civil e administrativa, em
caso de dolo ou erro grosseiro pela pratica de atos relacionadas com as medidas de
enfrentamento a pandemia.



acto MONITORAMENTO Municipio
REGIONAL . "neP

i i INDICADORES subsidiarao a tomada de decisoes

A tomada de decisbes ocorrera por critérios CIENTIFICOS e EPIDEMIOLOGICOS,
a partir da aplicagao dos seguintes INDICADORES:

* CURVA EPIDEMIOLOGICA Os resultados alcancados pelos
. OBITOS / TESTAGEM indicadores determinardo se os

_ PROTOCOLOS para o funcionamento
* LEITOS / TAXA DE OCUPACAO das atividades precisarao ser mais

ISOLAMENTO SOCIAL rigidos ou se poderao ser abrandados
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e RETEFENCIAS Para a construcao da férmula

CONSTRUCAO DA FORMULA:

O intervalo de resultados sera de 0 a 1, sendo o menor valor relacionado
ao pior cenario e o maior valor ao cenario mais favoravel.

Onde:

IPB = indice Pacto Regional
o, = Curva epidemioldgica

B = (0,5 x Obitos) + (0,5 x Testagem)
y = (0,3 x Leitos) + (0,7 x Taxa de ocupagao)
0 = Isolamento social




dcto METODOLOGIA - FORMULA Municioio
REGIONAL P

mommmanes COMPOSicA0 da FOrmula Seguro

* As variaveis utilizadas para estruturar a formula de avaliacdao dos cenarios do Pacto Regional, conforme
Tabela 1, sao extraidas diretamente dos dados da Diretoria Regional de Saude 6, das Secretarias de

Saude dos municipios abrangidos por este Pacto, bem como nos sites da Fundacdao Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ), do Governo do Estado de Sao Paulo.

VARIAVEL DESCRICAO FONTE
Curva Epidemioldgica Curva epidemioldgica divulgada pela FIOCRUZ FIOCRUZ
Obitos Numero de obitos causados pela COVID 19 FIOCRUZ
Testagem Numero de habitantes testados para a COVID 19 Site dos Municipios
Leitos Numero de leitos de UTI DRS-6
Taxa de Ocupacao Taxa de ocupacao dos leitos de UTI DRS-6
Isolamento Social Taxa de isolamento social Governo do Estado




dcto METODOLOGIA - FORMULA Municioio
REGIONAL L

e COMPOSICA0 da FOrmula

IPR,, =4/,,.(0,5.5,, +05.7,,)-(0.3.5,, +0,7.0,,) /s,

IPR; ¢ indice Pacto Regional para o municipio i na data t;
a,,: relacdo percentual entre a curva epidemioldgica apurada e a prevista pela FIOCRUZ, para o municipio i na data t;

B..: relacdo percentual entre 6bitos e o total de contaminados, ambos para a COVID 19, para o municipio i na data t;
... humero de habitantes testados para a COVID 19, no municipio i na data t;
.- numero de leitos de UTI instalados para cada 10 mil habitantes, no municipio i na data t;
... relagdo percentual entre o numero de leitos de UTI ocupados e o total de leitos de UTI, no municipio i na data t;

4. taxa percentual de isolamento social verificada no municipio i, na data t.




dcto METODOLOGIA - FORMULA Municioio
REGIONAL ——— "l

e COMPOSICA0 da FOrmula

* Para realizar as estimativas, para cada variavel do modelo é atribuido o valor 1 quando o
municipio i, na data t, atinge o recomendado pelas autoridades de saude e sanitarias,
valor este que decresce a medida que o dado apurado é insatisfatorio do ponto de vista
de combate a COVID 19, até atingir 0. E importante destacar que, caso um dos fatores
multiplicativos para o municipio i na data t seja 0, automaticamente o IPR obtido sera 0.

* O/PRvariade0a 1, sendo dividido em cinco posicoes:
* Lockdown — valor obtido pelo municipio i na data t entre 0 e 0,25;
* Somente essencial — valor obtido pelo municipio i na data t entre 0,25 e 0,50;
* Abertura parcial — valor obtido pelo municipio i na data t entre 0,50 e 0,75;
e Abertura quase total — valor obtido pelo municipio i na data t entre 0,75 e 1;
* Vida normal — valor obtido pelo municipioi na data t é igual a 1.



Municipio
Seguro

MONITORAMENTO MUNICIPAL — EXEMPLO BAURU-SP



o MONITORAMENTO Municipio
Rl;ﬁfc‘)'gAL O AoOS Coms oo Em e 1 SCRD

e INDICADORES: Curva epidemiologica - Exemplo: Bauru-SP




o MONITORAMENTO Municipio
R ONAL INDICADORES: Obitos/Testagem - Exemplo: Bauru-SP Seguro

Regidio Administrativa de Bauru

B = 0,5.0bitos + 0,5.Testagem



o MONITORAMENTO Municipio
—————————————  5eguio

REGIONAL

memnsmmars | NDICADORES: Leitos/Taxa de Ocupacdo - Exemplo: Bauru-SP

y = 0,3.Leitos + 0,7.0cupacdo




acto
REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

MONITORAMENTO

INDICADORES: Isolamento Social - Exemplo: Bauru-SP

Municipio
Seguro

PARAMETRO FATOR DE ANALISE METODOLOGIA ESCALA AT‘;’?;S |T) o c AY(?[IJ-(L):D o RE:XE;“UDO PX:,I&OJE?: o
até 30% 0
de | 30,01% |a| 32,78% 0,1
de | 32,79% |a| 35,56% 0,2
de | 3557% |a| 3833% 0,3
de | 3834% |a| 41,11% 0,4
& Isolamento Social Taxzsjr:;;anr;‘i?;g j::da' de | 41,12% 43,89% 0,5 41% 0,4 0,4

de | 43,90% |a| 46,67% 0,6
de | 46,68% |a| 49,44% 0,7
de | 49,45% |a| 52,22% 0,8
de | 52,23% |a| 55,00% 0,9

maior 55,00% 1




acto MONITORAMENTO Municipio
REGIONAL P

INPAL. 5 ;TUACAO DE BAURU-SP EM 22/05/2020 Seguro

TABELA A SER ABASTECIDA/ATUALIZADA DIARIAMENTE RESULTADO: BAURU-SP

FATOS DE ANALISE DADO VALOR
, PREVISTO PELA FIOCRUZ 1267 IPR=%/«..». 0,6117
CURVA EPIDEMIOLOGICA
VERIFICADO HOJE 245 :
. - POSICAO INTERVALO
SBITOS NUMERO DE OBITOS 12
NUMERO DE CONTAMINADOS 245 1 - LOCKDOWN 0-0,25
TESTAGEM NUMERO DE CASOS NOTIFICADOS 1047 2 - SOMENTE ESSENCIAL 0,25-0,5
LEITOS NUMERO DE LEITOS DE UTI 82 3 0,5-0,75
TAXA DE OCUPACAO NUMERO DE LEITOS OCUPADOS 34 4 - ABERTURA QUASE TOTAL 0,75-1
ISOLAMENTO SOCIAL ISOLAMENTO SOCIAL APURADO 41% 5 - VIDA NORMAL 1




Municipio
Seguro

MONITORAMENTO MUNICIPAL - EXEMPLO DE PROMISSAO-SP



o MONITORAMENTO Municipio
ONAI; INDICADORES: Curva epidemioldgica — Exemplo de Promissao-SP Seguro

Regido Administrativa de




(0] MONITORAMENTO Municipio
R ONAL INDICADORES: Obitos/Testagem — Exemplo de Promiss3o-SP Seguro

Regidio Administrativa de Bauru

B = 0,5.0bitos + 0,5.Testagem



o MONITORAMENTO Municipio
R ONAL INDICADORES: Seguro

e Leitos/Taxa de Ocupacao - Exemplo de Promissao-SP

y = 0,3.Leitos + 0,7.0cupacdo




acto
REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

MONITORAMENTO

INDICADORES: Isolamento Social - Exemplo de Promissao-SP

Municipio
Seguro

PARAMETRO FATOR DE ANALISE METODOLOGIA ESCALA AT‘;’?;S |T) o c AY(?lIJ-(L)ARD o RE:X:JT:UDO PX:,I&OJE?S o
até 30% 0
de | 30,01% |a| 32,78% 0,1
de | 32,79% |a| 35,56% 0,2
de | 3557% |a| 3833% 0,3
de | 3834% |a| 41,11% 0,4
& Isolamento Social Taxzsjr:;;anr;‘i?;g j::da' de | 41,12% 43,89% 0,5 46% 0,6 0,6

de | 43,90% |a| 46,67% 0,6
de | 46,68% |a| 49,44% 0,7
de | 49,45% |a| 52,22% 0,8
de | 52,23% |a| 55,00% 0,9

maior 55,00% 1




acto MONITORAMENTO Municipio
RE&IONAL SITUACAO PROMISSAO EM 22/05/2020 SEgUro

TABELA A SER ABASTECIDA/ATUALIZADA DIARIAMENTE RESULTADO PROMISSAO
FATOS DE ANALISE DADO VALOR
, PREVISTO PELA FIOCRUZ 88 _ 4/
CURVA EPIDEMIOLOGICA IPR — 0[ﬂ7/5 016769
VERIFICADO HOIJE il
OBITOS _ NUMERO DE OBITOS 0 POSICAO INTERVALO
NUMERO DE CONTAMINADOS 4  LOCKDOWN 0-025
TESTAGEM NUMERO DE CASOS NOTIEICADOS 41
- 2 - SOMENTE ESSENCIAL 0,25-0,5
LEITOS NUMERO DE LEITOS DE UTI 2 ; o5 0
TAXA DE OCUPACAO NUMERO DE LEITOS OCUPADOS 1 S
ISOLAMENTO SOCIAL ISOLAMENTO SOCIAL APURADO 46% o BRI DILSIE VG 0.75-1

5 - VIDA NORMAL 1



Municipio
Seguro

MONITORAMENTO REGIONAL



acto MONITORAMENTO Municipio
REGIONAL L

e INDICADORES: Curva epidemioldgica - Regional

PARAMETRO FATOR DE ANALISE METODOLOGIA ESCALA VALOR ATRIBUIDO | VALOR CALCULADO | RESULTADO BAURU PXch;/TEggo

até 50% 1

(o[} 50,01% a 54,44% 0,9

de 54,45% a 58,89% 0,8

de 58,90% a 63,33% 0,7

Relagdo entre o valor de 63,34% a 67,78% 0,6

a Curva Epidemioldgica apuradoF:aOcz:lgLezvi_sto pela de 67,79% a 72,22% 0,5 9,02% 1,0 1

APURADO/PREVISTO de 72,23% a 76,67% 0,4

(o] 76,68% a 81,11% 0,3

de 81,12% a 85,56% 0,2

(o] 85,57% a 90,00% 0,1
maior 90,00% 0]




(0] MONITORAMENTO Municipio
R ONAL INDICADORES: Obitos/Testagem - Regional Seguro

Regidio Administrativa de Bauru

B = 0,5.0bitos + 0,5.Testagem



o MONITORAMENTO Municipio
NeAnaREC o e e o Seguro

REGIONAL

wemsmnes |NDICADORES: Leitos/Taxa de Ocupacdo - Regional

y = 0,3.Leitos + 0,7.0cupacdo




acto MONITORAMENTO Municipio
REGIONAL L

amumemanes |INDICADORES: Isolamento Social - Regional

. ; RESULTADO VALOR DO
PARAMETRO FATOR DE ANALISE METODOLOGIA ESCALA VALOR ATRIBUIDO | VALOR CALCULADO | "o o SARAMETRO
até 30% 0
de | 30,01% |a| 32,78% 0,1
de | 32,79% |a| 35,56% 0,2
de | 3557% |a| 3833% 03
o e . de | 3834% |al| 41,11% 0,4
Fo) Isolamento Social Taxzpjr:;aa:;i?;‘; ;gc'a de | 41,12% |a| 43,89% 0,5 41% 0,4 0,4
de | 43,90% |a| 46,67% 0,6
de | 46,68% |a| 49,44% 0,7
de | 49,45% |a| 52,22% 0,8
de | 52,23% |a| 55,00% 0,9
maior 55,00% 1




acto MONITORAMENTO Municipio
REG x

IONAL SITUACAO REGIONAL EM 22/05/2020 Seguro
TABELA ATUALIZADA DIARIAMENTE — DIA DE REFERENCIA 22/05
FATOS DE ANALISE DADO VALOR
CURVA EPIDEMIOLOGICA PREVISTO PELA FIOCRUZ 8129 Ya.B.y.o
VERIFICADO HOJE 733
SBITOS NUMERO DE OBITOS 37 POSICAO INTERVALO
NUMERO DE CONTAMINADOS 733 1 - LOCKDOWN 0-0,25
TESTAGEM NUMERO DE CASOS NOTIFICADOS 2007 2 - SOMENTE ESSENCIAL 0,25-0,5
LEITOS NUMERO DE LEITOS DE UTI 115 3 0,5-0,75
TAXA DE OCUPACAO NUMERO DE LEITOS OCUPADOS 65 4 - ABERTURA QUASE TOTAL 0,75-1
ISOLAMENTO SOCIAL ISOLAMENTO SOCIAL APURADO 41% 5 - VIDA NORMAL 1

TODOS OS MUNICIPIOS DA REGIAO ADMINISTRATIVA DE BAURU, PELOS CRITERIOS PREVISTOS NA
FORMULA MATEMATICA DE MONITORAMENTO ADOTADA, ESTAO APTOS PARA MUDANCA AO CENARIO 3,
COM ABERTURA PARCIAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS NAO ESSENCIAIS.




acto MONITORAMENTO Municipio
REGIONAL L

s Classificacio e enquadramento nos CINCO CENARIOS

A partir do resultado alcancado pela aplicacao dos indicadores, sera definida a condicao de
enquadramento do municipio a um dos CINCO CENARIOS, mais ou menos restritivos:

( \ EXEMPLO DE EVOLUCAO DO iNDICE E POSICAO

CENARIO1 CENARIO2 | CENARIO3 CENARIO4 CENARIO 5 DATA INDICE POSICAO
16/05/2020
17/05/2020
\ 18/05/2020
Retomada a 19/05/2020
Normalidade 20/05/2020
- 21/05/2020
S B I e 22/05/2020 0,5958 3
A ¥, 23/05/2020
n OY | 24/05/2020

INTERVALO INTERVALO INTERVALO = INTERVALO INTERVALO 25/05/2020

0-0,25 0,25-0,50 '0,50-0,75 0,75-1 1 26/05/2020
: % 1 27/05/2020

28/05/2020
29/05/2020

Atividade Abertura Abertura
essencial parcial quase total

Lockdown

Ly



acto MONITORAMENTO Municipio
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e Regulacdo das atividades condicionada a CENARIOS

CENARlO 1 Isolamento total (lockdown) com restricao de circulacdo de pessoas e veiculos, sendo
permitido apenas atividades essenciais sob carater emergencial
£ Permitidas atividades essenciais e proibido o atendimento ao publico em atividades
CENARIO 2 = £ >
nao essenciais

Permitidas atividades essenciais e parte das atividades nao essenciais, com aplicacao
de restricOes rigidas

CENARIO 3

< Permitidas atividades essenciais e atividades nao essenciais, com aplicacao de
CENARIO 4 " AR
restricdes moderadas

CENAR|O 5 Permitidas todas as atividades econdmicas, com aplicacao de restricoes brandas



acto CENARIO 3 Municipio
RE&IONAL Atividades permitidas Segur%

Regido Administrativa de Bauru

Além das atividades ja autorizadas a funcionar atualmente (Cenario 2), poderao funcionar com
atendimento ao publico no CENARIO 3:

FASE A FASE B

* Comércio exceto shoppings (sem prova de produtos) * Shoppings Centers (sem prova de produtos)
* Estética e beleza e Bares e restaurantes para consumo no local (até 25% da
* Academias (exclusivo para tratamentos médicos) capacidade)

* Clubes e espacos esportivos ao ar livre (para atividades
sem contato fisico direto entre os participantes)

* Pequenos estabelecimentos para consumo no local (até
6 clientes por vez e até 3 mesas; para atendimento ao ar
livre ou com amplas aberturas e ventilacao natural)

* Igrejas e Templos (até 30% da capacidade ou limitado

. L . A autorizacao de funcionamento de estabelecimentos no
até 100 pessoas no maximo)

CENARIO 3 esta condicionada ao cumprimento de
PROTOCOLOS RIGIDOS quanto ao distanciamento social,

Aulas particulares capacidade de publico e normas de higiene e limpeza

* Escritorios em geral com atendimento de publico



dcto  CENARIO 4 Municipio
RE&IONAL Atividades permitidas Segur%

Regido Administrativa de Bauru

Além das atividades ja autorizadas a funcionar no Cenario 3, poderao funcionar com atendimento
ao publico no CENARIO 4:

FASE A FASE B

* Comércio em geral (com prova de produtos) * Cinemas e teatros (até 1/3 da capacidade)

* Shoppings (com prova de produtos) * Bares e restaurantes para consumo no local (até 1/3

« Academias (para treinos e aulas em geral) da capacidade)

* Igrejas e Templos (até 30% da capacidade) * Entretenimento infantil

* Saldes de festas e buffets (com restricdes quanto a * lgrejas e Templos (ate 1/3 da capacidade)
capacidade de publico e até 50 convidados) * Escolas de ensino regular e cursos para turmas de

« Cinemas e teatros (até 25% da capacidade e até 50 alunos
pessoas)

A autorizacdo de funcionamento para estabelecimentos no CENARIO 4 estd condicionada ao cumprimento de
PROTOCOLOS MODERADOS quanto ao distanciamento social, capacidade de publico e normas de higiene e limpeza



acto PROTOCOLO GERAL Municibio
RE&IONAL Dados do Protocolo Sanitario Intersetorial Transversal/SP Segur%

Regido Administrativa de Bauru

PROTOCOLO GERAL - SINTESE

* Manter distanciamento social de 1,5 metros

* Demarcar filas e areas de fluxo

* Controlar aglomeracao

* Priorizar ambientes com ventilacao natural
 Evitar ambientes fechados com ventilacao artificial
* Priorizar o teletrabalho e os encontros virtuais

* Prestar atendimento especial aos grupos de risco
 Utilizar mascaras e outros EPIs

* Intensificar as acoes de limpeza

 Evitar o compartilhamento de objetos
 Disponibilizar alcool em gel
* Manter cuidados especiais na higiene pessoal

* Manter acdes constantes de comunicacao para
a prevencao a Covid-19

» Realizar afericao de temperatura

» Afastar e monitorar funcionarios suspeitos, que
possam ter sido contaminados pela Covid-19

* Realizar acdes de monitoramento em geral



RE £GCtO

PROJECAO DE CRESCIMENTO
MUNICIPIOS REGIAO DE BAURU

Atencao: o numero de casos esta relacionado a quantidade

de testes disponiveis em cada regiao.
Utilizamos dados de diversas fontes e discrepancias sao possiveis.

Os dados dos municipios sao obtidos com o projeto Brasil.io, que coleta os
dados municipais divulgados pelas secretarias estaduais de saude.
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru
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Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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NAO TEM CASOS
IMPOSSIVEL PROJECAO



Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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Regido Administrativa de Bauru
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Casos acumulados
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Casos acumulados
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Casos acumulados

™

100k

das0s

100 >

2F

#BR: 230 Faulo: 745

® #Mun BR: Borebi 5F (Previsto): 102,370597314822
#Mun ER: Borebi 5F: 4

1

[s

P
]
w
[ ]

40

A
=]
5}

&
|
]
2]
=

Dias

#BR- 530 Paulo — #Mun BR: Borebi 5P (Previsto) #¥Mun BR: Borela 5P



RE fSﬁAL CABRALIA PAULISTA-SP

NAO TEM CASOS
IMPOSSIVEL PROJECAO



RE fgﬁ AL CAFELANDIA-SP

NAO TEM CASOS
IMPOSSIVEL PROJECAO



dcto DOIS CORREGOS-SP

REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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REGIONAL

Regido Administrativa de Bauru

Casos acumulados
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Unido entre os municipios de Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Bocaina, Boraceia, Borebi,
Cabralia Paulista, Cafelandia, Dois Cdorregos, Duartina, Getulina, Guaicara, Guaimbé, Guaranta, lacanga, Igaracu Do Tieté,
Itaju, Itapui, Jau, Lencdis Paulista, Lins, Luciandpolis, Macatuba, Mineiros Do Tieté, Paulistania, Pederneiras, Pirajui,
Piratininga, Pongai, Presidente Alves, Promissao, Regindpolis, Sabino, Ubirajara E Uru.



